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RESULTADOS 
SOCIODEMOGRÁFICOS

(basados en 886 encuestas)
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FACTORES Y VALORES 

EVALUADOS EN LA ECCO 2018

NO. NOMBRE DE FACTOR

1 Adaptable al entorno

2 Adaptable al Ciudadano

3 Colaborativa

4 Eficiente

5 Equilibrada

6 Inclusiva

7 Motivada

8 Organizada

9 Íntegra

10 Profesional

11 Liderazgo integral

NO. NOMBRE DELVALOR

1 Cooperación

2 Entorno Cultural y Ecológico

3 Equidad de género

4 Igualdad y no discriminación

5 Integridad

6 Interés Público

7 Liderazgo

8 Rendición de Cuentas

9 Respeto

10 Respeto a los Derechos Humanos

11 Transparencia
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RESULTADOS INFONACOT 2018 
POR FACTOR Y VALORES

(global 87)
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ADAPTABLE AL ENTORNO 



www.gob.mx/infonacot

FACTOR
ADAPTABLE AL CIUDADANO 
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FACTOR
COLABORATIVA 
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FACTOR
EFICIENTE 
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FACTOR
EQUILIBRADA 
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FACTOR
INCLUSIVA 
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FACTOR
MOTIVADA 
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FACTOR
ORGANIZADA 
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FACTOR
ÍNTEGRA 
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FACTOR
PROFESIONAL  
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FACTOR
LIDERAZGO INTEGRAL 
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VALOR
COOPERACIÓN 


